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EDITAL PROEXC N2 110/2024

Processo n2 23117.070626/2024-57

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
AMUR - ACOES PARA MULHERES RURAIS - PEIC 2024
REPUBLICACAO

A Pré-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricbes para as vagas de bolsistas de extensdao e estabelece
normas relativas a realizagdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para selegdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao projeto/programa AMUR - Ag¢Oes para Mulheres
Rurais no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO ).

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6482363&infra_sist...

2. DAS VAGAS
Para estudantes do(s) curso(s) N2 de vagas Local das atividades
Zootecnia, Agronomia, Medicina Veterinaria, Nutricao 01 UFU (Campus Gldria e Umuarama) e propriedades rurais
2.1. Havera a formacgdo de cadastro de reserva (C.R.).
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado nos cursos especificados a partir do 52 (quinto) periodo.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. N3do ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no dmbito da UFU ou de qualquer outra
entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacéo.
3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.
3.2. Pré-requisitos especificos
3.2.1. Atividades dos(as) bolsistas poderdo ser realizadas dentro e fora do horario comercial (vide

ANEXO 1), preferencialmente, mas ndo exclusivamente, as quartas-feiras a tarde, e nas sextas e sdbados
durante o dia todo;

3.2.2. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdo e organiza¢do do
projeto, entre outras atividades "online";

3.2.3. O(a) candidato(a) deve dispor de computador que permita a transmissdao de dudio e video para
a realizacdo de videos conferéncias;

3.2.4. O(a) candidato(a) devera dispor de conta propria, gratuita e publica no aplicativo instagram,
com endere¢o preenchido no formuldrio de cadastro (ANEXO Ill). A conta devera ter de mais um ano de
atividade com postagens diversificadas nas diferentes modalidades do aplicativo (feed, reels, storys e
destaques);
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3.2.5. O(a) candidato(a) devera dispor de conta propria gratuita no aplicativo canva para realiza¢do da
avaliacdo com atividades pessoais arquivadas no momento da avaliacdo, o e-mail de login devera ser indicado
no formuldrio de cadastro (ANEXO IIlI). A conta deverad ter mais de um ano de atividade com postagens
diversificadas nas diferentes modalidades do aplicativo (feed, reels, storys e destaques), ao longo desse
periodo.

3.2.6. O(a) candidato(a) devera dispor de e-mail @ufu.br para login no wi-fi institucional para
realizacdo da avaliagdo a ser indicado no formulério de cadastro (ANEXO IIl). No momento da avaliagdo o(a)
candidato(a) devera ter ciéncia de sua senha para autenticacdo no wi-fi institucional;

3.2.7. O(a) candidato(a) devera possuir pelo menos uma atuacdo em atividade de extensdo dentre as
atividades descritas dessa natureza no ANEXO V, sendo realizadas pelo menos uma das atividades dentro dos
itens 4, 9ou12.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscri¢cOes serao recebidas apenas por formuldrio eletronico.

e Data: Conforme cronograma item 10

e Pelo formulario eletrénico: https://forms.gle/92mfdKgVTBYKB4g28

4.2. Documentos para a inscrigao:
4.2.1. Comprovante de matricula atualizado.
4.2.2. Histérico escolar validdvel atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade hordria (ANEXO Il)
4.2.4. Cépia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Cépia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae modelo Lattes.
4.2.7. ANEXO V preenchido com documentos comprobatarios.
4.2.8. Cadastro do(a) bolsista preenchido (ANEXO llI).
4.2.9. Carta de intengOes descrevendo sua motivagdo para participar do projeto. (No maximo 20
linhas, fonte Times New Roman, tamanho 12).
4.3. Toda a documentacdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.4, Apds o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.
4.5, As inscricdes encaminhadas fora dos prazos e condi¢des estabelecidas neste Edital ndo serao aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é de 08 (oito) meses.
5.2. A bolsa de extensdo tera inicio apds assinatura de documento prdéprio.
5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada pela interrupgao do vinculo ao projeto ou setor, conclusao

ou trancamento de matricula do curso de graduagdo.

5.4, Ao final da bolsa, o(a) académico(a) recebera certificado, desde que cumprida a carga hordaria
exigida neste edital.

5.5. O(a) académico(a) receberd, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de RS 700,00 (setecentos
reais) por 20 horas semanais.

5.6. Os recursos previstos para efetivacdo das contratacdes dos(as) bolsistas deste Edital estdo
condicionados a disponibilidade orgcamentaria da PROEXC, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamagdo de qualquer natureza, mesmo apés divulgacao dos Resultados Finais.

5.7. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os
pré-requisitos (documentos comprobatdrios deverao ser enviados no ato da inscricdo).
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6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensao o(a) bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas
mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;
6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da agdo extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatodria): Analise documental conforme item 4.

¢ Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase (Classificatdria): Coeficiente de rendimento académico, avaliacdo, entrevista e analise
de curriculo. A avaliagdo e entrevista serdo previamente agendadas por whatsapp e/ou e-mail, para os(a)
classificados(as) na 12 fase para serem realizadas nas datas especificadas no cronograma (item 10).

¢ Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIAGAO

8.1. Andlise dos pré requisitos (item 3), da documentacdo (item 4) e do Quadro de compatibilidade
horaria (ANEXO IlI), tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO I). Esta fase é
eliminatdria e estd subordinada a entrega integral dos documentos solicitados, bem como da compatibilidade dos
horarios do(a) candidato(a) com as demandas do projeto e os pré-requisitos gerais e especificos solicitados;

8.2. Para os(as) candidatos(as) aprovados na andlise preliminar sera realizada uma selecdo em quatro
etapas, assim descritas:

8.3. Avaliagcdo do Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) geral: Sera computado o valor bruto do
CRA Geral, definido conforme normas de graduacdo da UFU.

8.4. Entrevista: A entrevista serd realizada por uma Comissdo de Avaliacdo composta por dois docentes
gestores do projeto em data descrita no Cronograma (item 10). Para a realizagdo da entrevista serdo distribuidos
100 pontos por avaliador conforme os seguintes critérios:

8.4.1. Conhecimento da 4rea de atuacdo do AMUR. (20 pontos)

8.4.2. Capacidade de expressao oral. (20 pontos)

8.4.3. Disposicdo em envolver-se em atividade de ensino, pesquisa e extensao e trabalhar em grupo.
(20 pontos)

8.4.4. Experiéncia com rede sociais e atividades criativas. (20 pontos)

8.4.5. Defesa do curriculo e da carta de intengdes. (20 pontos)

8.4.6. A nota final da entrevista serd a soma da média da pontuacdo de cada membro da Comissao de

Avalia¢do para cada item acima estipulado.

8.5. Avaliagdo : Serd dado um tema para realizacdo de uma postagem no formato do aplicativo
instagram utilizando o aplicativo canva em um laboratério de informatica da Universidade Federal de Uberlandia
no Campus Gldria, na data descrita no Cronograma - item 10 . O(a) aluno(a) devera possuir a conta propria no site
canva para acesso e utilizacdo, na modalidade gratuita. Serdo considerados para essa atividade:

8.5.1. Cumprimento do tempo para a atividade (25 pontos);

8.5.2. Cumprimento do objetivo dentro da proposta de atuagdao do AMUR (25 pontos);
8.5.3. Diversidade de utilizagdo de recursos da plataforma (25 pontos);

8.5.4. Clareza na transmissdo do objetivo proposto (25 pontos);
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8.5.5. Ao final da avaliacdo o trabalho realizado pelo(a) candidato(a) sera enviado ao e-mail
elenice@ufu.br em formato PDF padrdo, e o(a) candidato(a) abre mdo de direitos autorais sobre a arte
produzida durante a avaliacdo. A nota final da avalia¢do sera a soma da média da pontuagdo de cada membro
da Comissdo de Avaliacdo para cada item acima estipulado;

8.6. Anadlise do curriculo: Para a realizacdo da avaliacdo do curriculo serd computado a pontuacdo obtida
pelo(a) candidato(a) a partir da tabela do Anexo V e sua pontuacdo final no curriculo serd obtida a partir da
seguinte formula:

CL =60+ T x40
B (MPT )

8.6.1. onde PT representa a pontuacgdo total do(a) candidato(a) e MPT representa a maior pontuacdo
total entre todos(as) os(as) candidatos(as) nas atividades da tabela do Anexo V

8.7. A nota de cada candidato(a) serd calculada da seguinte forma: NF = (C+E+A+CL) / 4, onde C
representa o CRA Geral do(a) candidato(a), E representa a nota da entrevista, A representa a nota da avaliacdo e
CL apresenta a nota da analise do curriculo lattes. Os(as) candidatos(as) que obtiverem NF < 60 serdo
considerados(as) desclassificados(as).

8.8. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Serd divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10); no site

http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

9.1.2. O(a) discente terd um dia util para contestar o Resultado preliminar, apresentando Recurso,
conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: elenice@ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA

Divulgac¢ao do Edital 25/10/2024 a 13/11/2024

Inscrigbes 25/10/2024 a 13/11/2024

Andlise documental 14/11/2024

Entrevista 18/11/2024

Avaliacao 20/11/2024

Resultado parcial 21/11/2024

Recebimento dos Recursos|22/11/2024

Resultado Final 25/11/2024
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) serd chamado(a) o(a) candidato(a)
classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
guando formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscricdo, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
Edital.
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12. DUVIDAS

12.1. E-mail: elenice@ufu.br
Uberlandia-MG, 25 de outubro de 2024.

ALEXANDRE JOSE MOLINA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria de Pessoal UFU n2 3742, de 18 de julho de 2024

eil _ Documento assinado eletronicamente por Alexandre José Molina, Pré-Reitor(a), em 24/10/2024, as 12:25,
wdemls S

sl conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
L eletrénica 2015.

A o =
!-l};;_.._"[-!-_ : A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-f;_f,"j;:,?‘.h https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
X% informando o cddigo verificador 5815316 e o cddigo CRC F12F939C.

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO: A participacio ativa das mulheres rurais tem crescido mas ainda é muito pequena em relag3o a
participacdo masculina nas atividades rurais. Uma parte significativa da atuacdo da mulher no campo é seu
trabalho nos quintais produtivos, que tem potencial de melhorar a seguranga alimentar da familia e promover a
mulher a gestora da qualidade dos seus produtos e sua comercializacdo, valorizando e direcionando essa
atividade. Dessa forma, o objetivo deste projeto é a promocdo de seguranca alimentar e nutricional com melhoria
da qualidade de vida da mulher gestora da propriedade do tipo agricultura familiar através da orientagdo técnica
e aproximag¢do desta com novos mercados onde podera introduzir os produtos oriundos da sua atividade. Este
trabalho serd desenvolvido através da visita e conhecimento de mulheres com o perfil em cooperativas de
assentamento rural no municipio de Uberlandia e selecdo de duas propriedades para realizar o diagndstico e
sugerir modificagdes que permitam melhorar a seguranca nutricional da familia e organizar o excedente de
producdo para que seja aplicado boas praticas de producao e facilite a insercdo em novos mercados, valorizando
os produtos da unidade rural.

JUSTIFICATIVA:A participacdo ativa das mulheres rurais tem crescido mas ainda é muito pequena em relacdo a
participacdo masculina nas atividades rurais. EMBRAPA, MAPA e IBGE (Embrapa, 2020) compilaram os dados do
Censo Agropecuario 2017com foco nas mulheres rurais, relatando que de 5,07 milhdes de estabelecimentos
rurais no Brasil, 4,1 milhGes sao dirigidos por homens, enquanto que 947 mil sdo dirigidos por mulheres, ou cerca
de 19%. Na regiao sudeste, 136 mil estabelecimentos rurais, ou 14%, sdo dirigidos por mulheres, sendo que dos
produtores rurais associados as cooperativas, apenas 8,6% sdao mulheres. Em relagdo as informagdes técnicas,
apenas 9,6% das mulheres obtém essas informag¢des em reuniGes técnicas e semindrios, enquanto que 8,8%
obtém via internet e 31% nao obtém informacgdes, ante 14,3; 12,9 e 25% dos homens respectivamente.

Em relacdo aos dados da mesma estatistica para a cidade de Uberlandia, ha 2.706 estabelecimentos
agropecuarios registrados e nestes 475 sao geridos por mulheres enquanto que 2190 sdo geridos por homens.
Tais dados estabelecem uma relagdo de 17% de estabelecimentos dirigidos por individuos do sexo feminino e
81% de estabelecimentos dirigidos por individuos do sexo masculino, mantendo assim conformidade com a
proporcdo observada para o pais e o estado citadas anteriormente (IBGE, 2017).

O reconhecimento da atividade rural da mulher sé ocorreu apds a constituicdo de 1988, em que a mulher rural
recebeu o estatuto de produtora rural, o que |Ihe possibilitou acesso aos direitos trabalhista (Arzabe, Costa,
2018). Mesmo apos esse reconhecimento, as dificuldades de acesso das mulheres a crédito especifico, direito de
titulo de propriedade, programas de cooperativismo e assisténcia técnica se mantiveram, levando ao movimento
da Marcha das Margaridas no ano de 2000, se tornando a maior manifestacao nacional de mulheres rurais (Brito,
2020). Nesta manifestacdo as mulheres ndo se restringiram a exigir visibilidade nas politicas agrarias e agricolas,
mas também reivindicavam direitos basicos de trabalhadoras.

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6482363&infra_sist...
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As mulheres, mesmo quando ocupadas no mercado de trabalho, continuam se responsabilizando pelo trabalho
doméstico ndo remunerado, que é o trabalho do lar, para os filhos e para a familia, o que leva a chamada de

também é responsavel pela transformacao dos produtos, como producdo de queijos, geleias e outros produtos,
assim como sua comercializacdo, dando a ela a caracteristica de gestora das atividades, muitas vezes ndo
reconhecida por ela mesma.

dupla jornada (Embrapa, 2017, Brito, 2020). Muitas vezes, além das atividades realizadas em campo, a mulher

OBIJETIVOS:

GERAL: Promogdo de seguranca alimentar e nutricional com melhoria da qualidade de vida da mulher gestora da
propriedade do tipo agricultura familiar através da orientagao técnica e aproximagao desta com novos mercados
onde podera introduzir os produtos oriundos da sua atividade

ESPECIFICOS

promocao da autonomia da mulher rural frente a gestdo do sua propriedade rural;

- organizagao da potencialidade dos recursos ja existentes na propriedade rural visando seguranga alimentar
(subsisténcia da familia) ;

- organizacdo dos excedentes produzidos para serem comercializados pela mulher gestora rural, introduzindo
neste aspectos as boas praticas de fabricacdo dentro do contexto da agricultura familiar;

- melhoria dos indices produtivos da propriedade rural em relagdo aos produtos de origem animal e vegetal
dentro do diagndstico avaliado na propriedade;

- promover a possibilidade de insercdo de novos negdcios para a produtora, considerando a formalizacdo da
atividade e adequacao a sustentabilidade ambiental, social e financeira;

- promovera a melhoria da qualidade de vida da produtora rural através da melhoria da renda de sua
propriedade, aliada aos demais objetivos desta proposta

- promover o crescimento do aluno ao desenvolver suas habilidades técnicas a partir da atua¢do multidisciplinar
em uma realidade especifica, aliada ao desenvolvimento do seu olhar humano para os desafios que serdo
encontrados dentro da realidade relatada, na execucdo das atividades;

- trazer visibilidade ao tema através da publicacdo dos resultados e de artigos e informacbes sobre o tema e
sobre as atividades desenvolvidas;

- promover uma ponte entre as politicas publicas ja existentes que se relacionam as necessidades de saude
especificas

da mulher como prevencao ao cancer de mama ou identificar as necessidades para que se possa buscar parcerias
dentro da UFU e/ou outros parceiros para o atendimento ou encaminhamento de assisténcia nesse segmento

PERFIL DO BOLSISTA:

* Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com a comunidade académica e o e publico externo a UFU;

* Disposicdo a desenvolver atividades em equipe;

* Ter responsabilidade e manter sigilo nos dados manuseados e nas a¢des internas;

* Ter interesse e disposi¢dao para trabalhar com as a¢Ges e o publico do projeto;

* Ser criativo(a) no desenvolvimento de atividades referentes as redes sociais;

* Ser capaz de tomar iniciativa e resolver problemas de forma antecipada e autbnoma;

* Ter empenho e agir com motivacdo, cumprindo prazos e compromissos e se responsabilizando por seus atos.
* Demonstrar vontade de aprender e agir com simplicidade, com os parceiros do projeto e o publico alvo, ndo
agindo com prepoténcia, principalmente em relagdo ao conhecimento técnico.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

* Construir e gerenciar o perfil do AMUR nas redes sociais, sob orientagdo da coordenagdo geral do nucleo;

* Criar conteldo informativo e compartilhavel nas redes especificas para dar visibilidade as ages do AMUR e drea de
atuagdo do nucleo;

* Manter a comunicacdo do AMUR com o publico externo e interno da UFU através da rede social e outras midias digitais;
* Participar de todas as atividades do nucleo, como visitas a campo, reunides, eventos, cursos, recomendagdes técnicas a
serem definidas pelo nucleo em cada propriedade atendida, respeitando as suas especificidades e outras atividades nao
previstas, dentro das atribuicdes do AMUR;

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6482363&infra_sist...
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CONTRIBUIGAO DA BOLSA PARA O(A) ALUNO(A)

Esse projeto de extensdo pode contribuir com a formagdo do(a) aluno(a) nos seguintes aspectos: (1) educativo,
enquanto se dedica a formacdo técnico-cientifica e cidadd do estudante; (2) articulador das acdes entre a
universidade e a sociedade, efetivando uma a¢do de mao dupla que viabilize as oportunidades de exercitar o
conhecimento académico na sociedade, e de incluir os saberes adquiridos no contato social aos conhecimentos
disponiveis na academia; (3) transformador, visando a superacdo das desigualdades e a melhoria na qualidade de
vida do grupo de atuacdo; (4) democratico relacionado com outros setores da sociedade, atuando de forma
interativa, desencadeando processos de troca entre saberes popular e académico e aplicando metodologias
participativas que favorecam uma producdo resultante do confronto com a realidade; (5) de integracdo ao ensino e
a pesquisa, reafirmando-a como processo académico ndo desvinculado da geracdo e difusdo de conhecimento e
comprometido com a promocdo e legitimacdo de saberes produzidos fora do ambito académico; (6) direcionado,
prioritariamente, a setores sociais nos quais se verifiqguem insuficiéncias de meios para garantir a sua existéncia
compativel com padrdes universais, visando a sua transformacgdo; (7) Interdisciplinaridade, caracterizada
pela interacdo de modelos e conceitos complementares, e pela inter-relacdo de organizacdes, profissionais e
pessoas de diferentes areas de atuacao

AVALIACAO:

A avaliagdo do(a) bolsista sera feita no decorrer da realizagdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliagdo e observagbes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.

ANEXO II
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda Terc¢a Quarta Quinta Sexta Sabado

08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

20:00

21:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.
Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:
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Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
Numero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular(whatsapp):
E-mail UFU:

Conta no aplicativo instagram:
Email de login no aplicativo canva:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2024.

ANEXO IV
RECURSO
Argumento
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Nome do Requerente:
Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V
PONTUACAO CURRICULO

FICHA DE AVERIGUACAO DE PONTUACAO DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA RELATIVA AO CURRICULO DO(A)
CANDIDATO(A)

Nome do candidato(a)
Matricula E-mail
Identidade (RG) CPF
O(a) candidato(a) devera necessariamente:

1. Preencher as colunas correspondentes a quantidade de atividades e a respectiva pontuagdo.

2. Anexar os documentos comprobatdrios seguindo a mesma ordem indicada a seguir, além dos documentos exigidos
pelo edital.

3. S6 serd contabilizada a pontuacdo dos itens que tiverem comprovacdo com documentacao.

4. Cada certificado s6 podera pontuar em um item da tabela.

Valor Valor Pontuacgao Coluna de conferéncia
Unitario pela comissdo (nao

Quantidade | maximo no item
preencher)

no item

Item/Atividade

1. Atividades formativas:
Iniciacdo cientifica (IC); 10 30
PIVIC; PROEX; PBEG,

PIBIC junior ou PIBIC EM
(por semestre completo).

2. Atuagdao como monitor 10 30
em disciplinas
académicas.

3. Representagdo
estudantil (Colegiado, 10 30

Centro Académico,
Conselhos etc.).
Pontuagao por ano.

4. Participacao, como
ouvinte, em 10 50

minicursos, atividades de
extensdo, oficinas,
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coléquios, palestras e
outros.

5. Participagdao em

eventos cientificos 03 12

(semanas académicas,
jornadas etc.) (duragdo de
mais de um dia).

6. Participa¢ao em evento 05 25
cientifico com
apresentacao de trabalho.

7. Publicacdo de trabalho 15 30
académico em anais de
evento cientifico.

8. Publicagdo de artigo em 20 60
periddico cientifico.

9. Participacao em projeto 30 90
de extensdo

10. Curso de linguas 10 30
estrangeiras,

minimo de 60 horas
acumuladas. Pontuagao
por idioma.

11. Mencao honrosa. 5 25

12. Participagdo em

comissao 15 30

organizadora de eventos.
Pontuacgdo por projeto.

13. Participagao em feira 15 30
cultural.

14. Participacdo em 5 20
eventos esportivos.
Pontuagdo por evento.

TOTAL

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n2 23117.070626/2024-57 SEI n2 5815316
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